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PRESENTACION

Respetuosa y orgullosamente por segunda ocasion, refrendamos nuestro
compromiso con el pueblo de Atlautla, reafirmamos nuestro proyecto de continuidad
de obras, atencidén y buenas acciones que siguen contribuyendo a la renovacion de
nuestro municipio; asumimos esta responsabilidad, a través de la confianza que nos
brindo la ciudadania para gobernar, permitiéndonos consolidar el manejo honesto y
transparente de los recursos y con ello, brindar servicios publicos oportunos y de
calidad en beneficio de mis paisanos atlautenses. Seguimos trabajando para
fortalecer el tejido social de nuestro municipio y sobre todo, para ratificar mi
compromiso con los ciudadanos; es asi como seguimos implementando acciones
en beneficio de todos los habitantes, a través de la suma de esfuerzos entre los tres
niveles de gobierno.

Hoy en mi administracion se trabaja con respeto, con orden, con responsabilidad,
con transparencia, con austeridad y de forma célida. La transparencia y la rendicion
de cuentas son una conviccion y un compromiso que tenemos. Por tal motivo, la
presentacion de este Segundo Informe de Gobierno Municipal es mas que el
cumplimiento de una obligacion legal, es una forma de refrendar la conviccion
institucional y democratica que tenemos y vivimos en nuestro querido Atlautla. Los
logros obtenidos no son resultados de la accién del gobierno por si mismo, sino de
la suma de esfuerzos sociales que nos han permitido darle al municipio el nivel de
desarrollo y bienestar que su poblacién siempre se ha merecido. Es asi que, con
fundamento en lo dispuesto en el Articulo 128, fraccion VI, de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México y Articulos 17 y 48, fraccion XV, de la Ley
Organica Municipal del Estado de México, doy a conocer, a los ciudadanos de
Atlautla, al Ayuntamiento y al Gobierno de nuestra entidad, el estado que guarda la
administracion publica municipal, asi como los avances y objetivos institucionales
alcanzados a través de los programas, obras y acciones ejecutadas por el Gobierno
de Atlautla, durante el ejercicio fiscal 2023. Dicho informe esta articulado bajo 4

pilares cuyo contenido integra las areas administrativas de caracter ejecutorias y 3



ejes transversales que moldean y le dan direccién integral a las directrices actuales
a los esquemas administrativos del municipio, todo ello en correspondencia con la
agenda 2030 emanada de la aprobacion de todos los estados miembros de las
Naciones Unidas (ONU) como un plan para el desarrollo sostenible, a favor de las
personas, el paneta y la prosperidad con la intencion de fortalecer la paz universal
y el acceso a la justicia.

Con todo ello, reafirmamos nuestro compromiso de continuar trabajando para todos
los atlautenses y en especial de aquellos que tradicionalmente han quedado
olvidados de la accion gubernamental generando con ello oportunidades de

desarrollo colectivas e individuales por el bien de nuestra tierra y nuestra gente.



MENSAJE DEL C. RAUL NAVARRO RIVERA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ATLAUTLA.

A un afio de constante trabajo y de seguir cumpliendo mis compromisos a todos mis
conciudadanos atlautenses quisiera externar mi agradecimiento a todos y cada uno
de los hombres y mujeres que integran nuestro Gobierno Municipal, reconocerles
su dedicacion y empefio por contribuir a la atencion de nuestros vecinos, tarea tan
noble que merece ser reconocida. Asi mismo expresar mi determinacion a seguir
contribuyendo a la renovacion de nuestro municipio y sobre todo a seguir el camino
de la continuidad del trabajo en equipo entre gobierno y poblacion buscando como
siempre que los resultados sean en beneficio de la hermosa gente de mi bello
Atlautla.

Al término de este afio 2023, entrego el informe detallado del estado que guarda la
administracion que dignamente presido, informandolo de viva voz a los integrantes
del cabildo, a nuestras autoridades del gobierno estatal y en especial a nuestra
poblacién, como lo ordenan nuestras leyes. Este afio a pesar de las dificultades
habituales no hemos quitado la vista del camino trazado, siempre cobijados por la
sombra de nuestros amigos y paisanos, siempre impulsados por el amor a nuestra

tierra, a nuestros ancianos y a nuestros hijos.

Por ello mi determinacion ha sido la toma de decisiones concretas, la disciplina y la
supervisién constante a los trabajos que benefician y apoyan directamente a la
ciudadania, hemos hecho enormes e incansables esfuerzos por darle continuidad a
la obra publica, ejecutando programas y mejorando los servicios publicos mediante
acciones sélidas y permanentes. Los resultados son gracias a la ciudadania
comprometida con su pueblo y a servidores publicos que son fieles creyentes del
amor a su gente. No me restas mas que agradecerle a la vida por permitirme nacer
en este increible pueblo y por seguir siendo su total servidor. Por nuestros nifios,
nuestros hermanos, nuestras madres y nuestro abuelos continuamos renovando

nuestro municipio enalteciendo el orgullo de ser atlautenses.



RAUL NAVARRO RIVERA

PRESIDENTE MUNICIPAL DE ATLAUTLARQP22



PILAR SOCIAL
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Cipio Socialmente
e, Solidario e Incluyente.

Continuamos Renovando Nuestro Municipio
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En este pilar se enfoca en el analizar la capacidad que nuestro municipio tiene para
producir u obtener riqueza, asi como su expansion econdémica y las formas en las

gue busca garantizar el bienestar de todos los Atlautenses.

Para este nuestro gobierno es necesario saber las posibilidades que nuestro
municipio tiene para desarrollarse en el sector econdmico, teniendo en cuenta el
escenario real que tiene dia a dia la sociedad, el contar con las hermanitas
necesarias es garantizar que aquellos bienes y servicios producidos por nuestro

municipio sean de mayor ingreso econémico.

En nuestra administracion las areas que integran este pilar son: Desarrollo Social,
Desarrollo Bienestar, Pueblos Indigenas, Salud y Poblacion, Educacion, Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), Instituto Municipal de
Cultura Fisica y Deporte de Atlautla. (IMCUFIDEA)



DESARROLLO SOCIAL

La Direccién de Desarrollo Social es una dependencia municipal dedicada a
promover el desarrollo en diferentes sectores, fomentando asi el crecimiento de un
municipio mas prospero y de integridad ciudadana por ser el area que maneja los
programas de asistencia social, consistente en planear, programar, analizar, operar
y dar seguimiento con base en el marco juridico, reglamentos y normas a los
programas de infraestructura y desarrollo sociales y humano en el &mbito municipal.
Asi mismo en beneficio de las familias atlautenses, se apoy6 con productos
subsidiados con paquetes de: calentadores solares, tinacos, juegos de bafio y
laminas que se ofrece a las familias en apoyo a su economia y que ayuda en estos
tiempos de lluvias, contribuyendo ademas a economizar el consumo de gas LP o
electricidad mediante calentadores solares y al almacenamiento de agua con la
ayuda de tinacos.

Todos estos productos con un precio inferior al que se encuentra en el mercado
convencionalmente en tlapalerias o tiendas especializadas; aplicando de un 25% a
un 30% en los siguientes productos:

1 PAQUETES DE CALENTADORES (INCLUYENDO TINACO, BOMBA1/2
CABALLO Y CALENTADOR SOLAR). ENTREGANDO UN TOTAL DE 38
PAQUETES.

f PAQUETES DE JUEGO DE BANO (INCLUYENDO TAZA, CAJA, LAVABO
Y HERRAJES). ENTREGANDO UN TOTAL DE 10 JUEGOS DE BANO.

f PAQUETES DE JUEGO DE BANO (INCLUYENDO TAZA, CAJA, LAVABO
Y HERRAJES) ENTREGANDO UN TOTAL DE 10 JUEGOS DE BANO.

1 TINACOS DE 1200 LITROS Y 1600 LITROS CON ACCESORIOS.
ENTREGANDO UN TOTAL DE 50 TINACOS ENTREGADOS

1 LAMINAS DE DIFERENTES MEDIDAS. ENTREGANDO 35 LAMINAS



 PAQUETES DE POLLITOS (DOBLE PROPOSITO, ENGORDA, POSTURA,
CODORNIZ Y PAVOS DOBLE PECHUGA). ENTREGANDO UN TOTAL DE
209 PAQUETES ENTREGADOS




Y en coordinacion con el moddulo de
bienestar se hace la entrega del apoyo al
adulto mayor 'y personas con
discapacidad de las diferentes
delegaciones y cabecera municipal
teniendo 2 a 3 dias de operativo en el
auditorio municipal, teniendo un padrén

de beneficiarios de aproximadamente

1574 ADULTOS MAYORES Y PERSONASY

CON DISCAPACIDAD.

Por otra parte, en las escuelas del

municipio se realizaron las conferencias

tituladas fcreando alumnos de excelencia para la autoestima emocional vy

erradicacion de la violencia estudiantil y familiaro beneficiando a 990 alumnos y

padres de familia.

[
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Trabajando de la mano con AUDIODILMAR DE MEXICO, otorgando consultas
gratis y descuentos en aparatos auditivos realizando audiometrias y lavado de oidos
teniendo un total de 66 personas beneficiadas de cabecera, delegaciones y otros

ayuntamientos vecinos.

Se realizo una funcién de cine con la pelicula COCO para las familias del municipio
obteniendo como resultado 60 ciudadanos entre ellos nifios, jovenes, padres de
familias y adultos mayores. Otorgando palomitas, refresco, dulces y pelotas

gratuitas.

[



DESARROLLO SOCIAL BIENESTAR

La Coordinacion de Desarrollo Social Bienestar, es una dependencia de la
Administracion Publica Municipal que tiene por objetivo contribuir al Bienestar Social
a través de la vinculacion con la Secretaria de Bienestar del Gobierno de la
Republica, incorporando la participacion ciudadana en los Programas de Desarrollo
Integral, Urbanoi Social en materia de educacion, desarrollo Humano, vivienda,
salud, inclusion digital y social mediante trabajo en campo y visitas domiciliarias
para fortalecer las condiciones de vida de las familias del municipio en situacion

de pobreza y vulnerabilidad.

Dentro de las actividades que se realizan en esta dependencia administrativa se

encuentran las siguientes:

Se llevaron a cabo 40 visitas domiciliarias en Cabecera Municipal y Delegaciones,
brindando la atencidon a personas Adultas Mayores para realizar seguimiento a
tramite para su Incorporacion a Programas Federales. Asi mismo se visitdé a la
Ciudadania en general, identificando a 80 familias de bajos recursos y en
condiciones de vulnerabilidad, canalizandolos a las estancias correspondientes
segun sus necesidades, brindandoles ademés informacion adicional de los

programas que otorga el gobierno federal.

13



En oficina se auxilia a un aproximado de
1000 ciudadanos dandole informacion
sobre la incorporacion sobre algun
trdmite de ingreso a los programas que
otorga el gobierno municipal, estatal y

federal. Gestionando ademas la

condonacion de constancias
domiciliarias para adultos mayores para poder concluir su tramite ante el personal

de la secretaria del Bienestar.

Durante los operativos de entrega de
apoyos a los adultos mayores vy
personas con discapasidad se
contribuye auxiliando a los adultos
mayores que asi lo requitren vy
acercandolos en silla de ruedas,

ademas de apoyar en el traslado de

adultos mayores que viven solos y se les difuculta su traslado para recibir su apoyo.

Se han realizado la donacién de Ropa en buen estado a personas de la Delegacion

de San Andrés Tlalamac beneficiando a 7 familias, asi mismo se ha apoyado a




familias proporcionandoles Utiles escolares para sus nifios pues las madres de

familia son persona con discapacidad y se le complica trabajar.

En apoyo al DIF del mismo municipio se han realizado visitas Domiciliarias a
Ciudadanos de la Cabecera Municipal para hacer entrega de apoyos de Bastones
y Andaderas, de igualmanera se visitaron a 15 ciudadanos para que acudan al

Centro Integral de Rehabilitacion de Atlautla perteneciente al DIF, para recibir el

apoyo de una cobija.

Se auxilia a Personas adultas Mayores
acompafandolas al Banco del Bienestar para
solicitar su estado de Cuenta, para apoyarlos a
resolver la ausencia de su depdsito, en
coordinacion con el personal de la secretaria del
bienestar.

15



PUEBLOS INDIGENAS

La riqueza del municipio de Atlautla esta directamente relacionada con el patrimonio
gue nos dejaron nuestros pueblos prehispanicos, las costumbres, tradiciones,
creencias y cultura, hoy en dia la responsabilidad de la coordinacion de los pueblos
indigenas es; preservar esta riqueza histérica, conservarla y entender parte de las
civilizaciones que fundaron estos pueblos, y dar a conocer a nuestra comunidad y

las nuevas generaciones, la riqgueza histdrica que posee nuestro municipio.

Para poder informar a nuestra comunidad, el area realizo las siguientes actividades:

1. Conferencias de educacién en los diferentes planteles de secundaria de todo el
municipio de Atlautla con el tema; i Der echos Col ectivos y Huma
Puebl os y Comuni dadabjstivaes qué Igsealnnanestconozcan
y reconozcan que los
pueblos indigenas
existentes, cuentan
con los derechos de
salud, educacion,
proteccién, derecho
de culto, transmisiény
ensefianza de su
cultura costumbres y
tradiciones, asi como
la preservacion de su

lengua materna.

[



2.Cel ebraciD2na deltefinaci onal de | oeventd> ue bl os
realizado con el objetivo de

3. informar a la ciudadania que existe un paraje que cuenta con evidencias
historicas grabadas en
piedra, construcciones
prehispanicas, vasijas
antiguas y  hallazgos
antropolégicos, que dan
referencia de la presencia
de un centro ceremonial
muy importante de los
tiempos pasados, ahora

identificado como el de los

antiguos abuelos
fiCo c ol cubicado en la delegacion de San Juan Tepecoculco, simbolo y
riqueza cultural de Atlautla.

4. Celebraciondelial nt er naci onal de leewenthendogpdepor Mat er na
medio de la poesia, oratoria canto y exposiciones culturales se preserva nuestra
lengua originaria Nahuatl, como derecho y orgullo de nuestras poblaciones
pasadas.

[



5.Cel ebr acDhialmernmheil o ria | de | a Mavgnte en dondedsé genao
muestra a las mujeres indigenas como el centro universal, procreadoras de vida,
labradoras del campo, excelentes educadoras, artesanas y que nos han otorgado

a nosotros su gastronoml’a Yy

ahora con derechos de

profesion y voto.

6. Celebracion del
fEquinoccio
Pr i mayv saesapkréla
energia primaveral
césmica puesto que el
sol alcanza el Zenit, donde
el dia y la noche son iguales, indicando que en ese momento la declinacién solar
esta cruzando el ecuador celeste, en direccion al norte para preparar la época de
lluvias, patrimonio y conocimiento de nuestros antepasados de la época
prehispanica. Evento que enriquece el conocimiento astronémico y matematico

de nuestro planeta.

[
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SALUD Y POBLACION
Dentro de los objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible consiste en
Afgarantizar una vida sana y promover el Dbieni

metas conexas pretenden reducir la tasa mundial de mortalidad materna; poner fin
a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios; poner fin a las epidemias del
sida, la tuberculosis, la malaria y otras enfermedades transmisibles; reducir la
mortalidad por enfermedades no transmisibles; fortalecer la prevencion y el
tratamiento del abuso de sustancias; reducir a la mitad el nUmero de muertes y
lesiones causadas por accidentes de trafico en el mundo; garantizar el acceso
universal a los servicios de salud sexual y reproductiva; lograr la cobertura sanitaria
universal; y reducir el nimero de muertes y enfermedades producidas por productos

quimicos peligrosos y por la polucién.

En nuestra administracién tenemos un area encargada de la coordinacién de salud
y poblacién, la cual se da a la tarea de gestionar y de atender las necesidades de la
ciudadania, y puedan tener los insumos necesarios en los centros de salud, asi
como también contar con la informacion necesaria y mantener informada a toda la

ciudadania en general con diversos temas de salud.

Se otorgan pléticas sobre salud sexual y los distintos tipos de enfermedades que
pueden contraer por transmisién sexual si no se lleva un cuidado al tener relaciones
sexuales, obteniendo asi un beneficio para 150 adolescentes en la cabecera

municipal.

19



Se otorgan ilustrativos con el fin
de dar promocién a la salud, el
tema utilizado es embarazo no
planeado en la adolescencia,
se les explican los riesgos que
conllevan al caer en este tipo de

situaciones.

Se realizan campafas de
salud sexual en las cuales
se ofrecen pruebas rapidas
de VIH, se regalan
preservativos y se da
orientacién sexual
verbalmente, asi como
también a través de material
impreso, beneficiando en
una totalidad de 500

jovenes.

N
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Se realizan campafas de
salud sexual acompafnadas de
proyecto de vida; cuanto
cuesta tener un bebe;
maternidad temprana y cultura

de la lactancia materna.

En conjunto con los tres
niveles de gobierno federal,
estatal, municipal, asi como el

sector salud se han llevado a

cabo las jornadas de

vacunacion (aplicacién de vacunas contra: tétanos, sarampioén, papiloma humano,
cuadro basico a nifilos, hexavalente,
rota virus) en habitantes de nuestra
comunidad todo esto con la finalidad
de frenar y evitar la propagacion de

ciertos virus y enfermedades.

Se da informacion sobre la caida de
ceniza volcanica (todo esto se realiza
en cabecera municipal y se repartieron
alrededor de 500 volantes), también se
coloca una carpa medica por

contingencia  volcanica  en la
Explanada Municipal de Atlautla.

N
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En los centros de salud de nuestra localidad, se colocan lonas con informacién de
los cuidados y recomendaciones acerca de la ceniza volcanica y se reparten cubre

bocas.

Preocupados por la salud de la comunidad, se llego al acuerdo que la activacion
fisica es un pilar para esta buena salud, por lo que, a través de las gestiones
realizadas, se lograron gestionar 60 litros de pintura blanca para el gimnasio
municipal y un rin de box asi brindar espacios adecuados para el fomento del

deporte, siendo beneficiados alrededor de 100 habitantes.



EDUCACION

Para el area de educacion la vinculacion entre la poblacién de nuestro municipio y
las acciones en favor de la educacion son la tarea primordial de esta dependencia
en tal sentido se describen las principales actividades realizadas durante el afio
2023:

EVENTO DE INAGURACION DE LA UNIVERSIDAD DIGITAL DEL ESTADO DE
MEXICO (UDEMEX).

Siempre es importante buscar nuevas formas para crear una Educacion de Calidad
y vanguardia por ello se inaguro una Universidad donde los Atlautenses tengan la
oportunida de continuar con su
formacion academica
permitiendoles construir nuevos
escenario de aprendizaje
haciendo uso de las Tecnologias
de la Informacion y la

Comunicacion (TICS) en una

modalidad a distancia ofreciendo
las licenciaturas en Seguridad Publica, Administracion de ventas, Informatica
Administrativa y Psicologia tambien maestria en Tecnologia Digital para la
Educacion, Administracion Publica y Gobierno e Innovacion Empresarial. Con esta
accion se beneficia a la poblacion de todo el municipio y sus alrededores que no
tengan la posibilidad de asistir a una escuela de sistema escolarizado.



ENTREGA DE ACERVO CULTURAL Y BIBLIOGRAFICO PARA LA APERTURA
DE UNA NUEVA BIBLIOTECA MUNICIPAL EN LA DELEGACION DE LA COLONIA
GUADALUPE.

Se realizo la gestion y entrega de
acervo cultural y bibliografico por
parte de donadores interesados en
retomar la lectura como parte de la
formacion  educativa de  los

pobladores teniendo a su alcance

materia impreso y visual
beneficiando a toda la poblacion de la
Colonia Guadalupe Hidalgo. Se entrego el acervo cultural al delegado Cristian
Villalva con mas 400 libros de todos los géneros literarios ademas de 200 peliculas

y 8 estantes que beneficiaran a mas de 2000 habitantes.
COORDINACION Y COLABORACION EN ACTOS CiVICOS.

1 Acto civico del 5 de febrero (dia de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos) y pega de bando municipal.
Evento civico del 24 de febrero (dia de la bandera).
Evento civico del 02 de marzo (ereccion del estado de México).

Evento civico de la batalla de puebla (5 de mayo)




CAPACITACION TEORICA DE BIBLIOTECARIAS EN LA UTILIZACION DE
MEDIOS TECNOLOGICOS PARA PODER TENER REUNIONES A DISTANCIA.

Se capacito al personal de
bibliotecas para que puedan hacer
uso de aplicaciones de Google
Meet, aplicando y ejecutando el
conocimiento adquirido en sus
actividades futuras. El curso fue
impartido por el Ing. Leonel Castro
Torres beneficiando a 5 comparieras

del personal de bibliotecas.

MOCHILA VIAJERA SE REALIZO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO.

Las actividades de las bibliotecarias
fortalecen a los planes y programas de
las escuelas y generan ambientes de
aprendizajes que motivan a los alumnos
al acercamiento a los libros y la lectura,
con esta actividad se ha beneficiado
aproximadamente 500 alumnos de

Educacion Basica. De manera interna el

servicio bibliotecario es de 9:00 am a 4:00 pm de lunes a sdbado.
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REUNION MENSUAL CON DIRECCION GENERAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS.

Las reuniones con DGB son presididas
por el coordinador Lic. Carlos Alberto
Bernal Gonzalez de la regién IV de
bibliotecas publicas y las Autoridades
como secretarios de ayuntamientos,
directores de educacion y personal de
bibliotecas de los municipios de la zona
oriente  del estado de México.

Periédicamente se realizan mediciones y evaluaciones de las actividades en las

bibliotecas ademas de sugerir nuevas estrategias de fomento a la lectura,

actividades recreativas y culturales

CONFERENCIA EN LA SECUNDARIA JUSTO CIERRA EN LA COLONIA
GUADALUPE HIDALGO TEMA PREVENCION CONTRA EL BULLYING

ESCOLAR.

En esta conferencia se tocaron temas
sobre la prevencion del bullying,
realizando actividades presenciales con
los alumnos, en donde se les muestran
técnicas y formas de evitar que los chicos
sean victimas del acoso escolar, esta
conferencia fue organizada y realizada en

colaboracion de la oficial calificadora LIC.

ARIADNA DAFNE SALOMON CASTILLO y el DIRECTOR DE EDUCACION
PROFESOR JOSE CARRILLO GONZALEZ. Beneficiando a 85 alumnos.
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RECORRIDO EN ESCUELAS DEL MUNICIPIO CON IMIFE

Con este programa se beneficiaran a un

escuelas del municipio.

OPERATIVO MOCHILA

Se realiz6 recorrido las

autoridades de

un con
la dependencia de
gobierno del estado de México IMIFE
de

Infraestructura Fisica Educativa), en los

(Instituto Mexiguense la
diferentes planteles educativos donde se
evalud y se confirmo los espacios fisicos
para poder aprobar y realizar las obras.

total de 1500 alumnos de las diferentes

Se realizaron operativos mochila tanto
en la escuela secundaria tierra y libertad
en San Juan Tehuixtitlan, con la finalidad
de poder prevenir y evitar la introduccién
de algun tipo de articulos que puedan
atentar en contra de la integridad fisica
de los alumnos y personal que labora en
la escuela, como también el ingreso de

alguna sustancia que sea nociva a la salud de los que laboran y estudian dentro del

plantel este operativo se llevé a cabo en colaboracién y apoyo de seguridad publica,

derechos humanos y padres de familia, beneficiando a una poblacién estudiantil de

195 alumnos. Como en la escuela CECYTEM (Colegio de Estudios Cientificos y

Tecnologicos del Estado de México) beneficiando a un total de 350 alumnos.



INF
GESTION E IMPARTICION DE CURSOS BESSBEANS
1 CURSO DE PRIMAVERA EN BIBLIOTECA DE SAN JUAN TEHUIXTITLAN.

Clausura de curso de primavera en la biblioteca de San Juan Tehuixtitlan en
donde se demostro la habilidad de los nifios que asistieron al curso, por
medio de sus manualidades que presentaron ese dia. Beneficiando a 25
asistentes.

1 CURSOS DE ECXEL Y WORD EN BIBLIOTECA DIGITA. Se realizan cursos
de Excel y Word en la biblioteca digital en la cual se convocé a toda la
ciudadania, escolar y no escolar para poder adquirir este conocimiento,
adquiriendo y dominando estas herramientas para la competencia laboral y
estudiantil. Beneficiando a 25 usuarios.

1 CURSO DE EXCEL Y WORD PARA INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO.
Se realizo un curso de Word y Excel para personal del ayuntamiento y
ciudadania en general, con el motivo de poder contribuir en su crecimiento
académico y de conocimiento de las herramientas tecnoldgicas para poder
tener una mejor capacidad de competir en el mercado laboral y desempefiar

mejor las actividades que se le encomienden beneficiando aproximadamente

a 17 ciudadanos del municipio.
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FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION DE BIBLIOTECA DIGITAL Y

MUNICIPIO

Se firmo el convenio de colaboracion entre biblioteca digital y municipio por parte de

£ 8
a8 4

CINE EN BIBLIOTECAS

Se realizo un proyecto de cine en
bibliotecas en donde se rescataron
ciertos valores por medio de una
proyeccion de cine donde los nifios
reflexionaron y analizaron ciertos
eventos que suscitaron en la pelicula.

Beneficiando a 120 usuarios

las autoridades de ambas partes en
donde se formalizan los trabajos para que
las instalaciones de dicha biblioteca
continlen en funcionamiento y estén
dando servicio a toda la comunidad que lo

solicite. Beneficiando a un aproximado de

50 usuarios diarios.

ARMADO DE BIBLIOTECA
MUNICIPAL DE LA COLONIA
GUADALUPE HIDALGO

Mediante donaciones de acervo
bibliografico se instalé y nutrio la
biblioteca publica de la colonia
Guadalupe Hidalgo.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE UNIVERSIDAD BIENESTAR BENITO
JUAREZ GARCIA Y EL MUNICIPIO DE ATLAUTLA

Se llevo a cabo una reunion en la
cual participaron el secretario del
ayuntamiento, coordinadores de la
universidad bienestar Benito Juarez
Garcia y la direccidon de Educacion
para hacer entrega del convenio ya

formalizado por ambas partes y

exponer  cuales  seran sus

actividades de la universidad en el municipio tales como crear talleres para el buen
manejo y mejoramiento de las hortalizas, elaboracion de dietas acordes en los
desayunadores escolares, entre otras. beneficiando a un aproximado de 600

personas entre alumnos y ciudadania en general



SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS
ATLAUTLA.

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Atlautla, es un
Organismo Publico Descentralizado de Asistencia Social que tiene como objetivo
promover los minimos de bienestar social y el desarrollo de la comunidad; para crear

mejores condiciones de vida a los habitantes del municipio, prestando servicios de:

Médico General

Odontologia

Rehabilitacion fisica

Juridico

Procurador de nifias, nifios y adolescentes

Psicologia

=4 =4 A A4 A4 A

Terapia de lenguaje

Tiene como propositos fundamentales avanzar en la consolidacion de un modelo de
Gestion Institucional que permita asegurar a la poblacion mas vulnerable la mayor
cobertura posible de Asistencia Social en el Municipio de Atlautla.

Asi como trabajar arduamente para compensar las necesidades, demandas y
expectativas de la poblacién que se encuentra en mayor desventaja social y no
cuentan con los recursos indispensables para su desarrollo integral.

El presente informe detalla las acciones que se implementaron en el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la familia Atlautla enfocandose a la
poblacién vulnerable de la cabecera municipal y sus delegaciones constituida en su

mayoria por adultos mayores y personas con discapacidad.



Actualmente cuenta con 31,900 habitantes de los cuales 4,551 son vulnerables por
carencia social, 16,226 es poblacién con pobreza moderada, 4740 con pobreza

extrema, 1040 personas vulnerables por ingresos, 1,178 no pobres y no vulnerables.

Trabajando en el pilar territorial y el pilar social, con 13 programas y 36 proyectos,
por medio de los cuales se otorgan los servicios juridicos y de orientacion social a
nifias, nifos, adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad carentes
de recursos econdémicos, asi como a la familia para su integracion y bienestar.
Impulsar acciones para promover el desarrollo humano integral de los adultos
mayores, coadyuvando para que sus distintas capacidades sean valoradas y

aprovechadas en el desarrollo comunitario, econémico y social.
DESARROLLO INTEGRAL A LA FAMILIA

Por ello, el SMDIF Atlautla llevé a cabo 5 Jornadas médico asistenciales en
cabecera municipal y sus delegaciones respectivamente, se beneficiaron 500
familias quienes pudieron acceder de manera gratuita a los siguientes servicios:

1 Médico General

1 Odontologia

1 Nutriélogo

1 Quiropractico

1 Optometria
Estas jornadas tiene como objetivo proteger, mantener y preservar la unién familiar
para el logro de sus fines, decididas para contribuir al mejoramiento de las

condiciones de vida de la poblacion en situacion de vulnerabilidad.
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El SMDIF Atlautla a través de
DIFEM realizé la gestion de
laminas, beneficiando a 25
familias del municipio de
Atlautla, asi como en sus
Delegaciones.

Con el objetivo de impulsar y
dignificar a las familias
mejorando su calidad de vida.
Beneficiando a 25 familias.
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Se realiz0 la gestion de medicamentos benef|C|ando a 500 familias del Mun|C|p|o y

de sus Delegaciones, que
seran de gran ayuda para
todos los ciudadanos en
condiciones de
vulnerabilidad.

Para garantizar un mejor
desplazamiento a pacientes
se otorga el apoyo de
transporte diariamente, para
la entrada y salida que se les
otorga a ninos con

discapacidad quienes
acuden al Centro de Atencién
Multidisciplinario (CAM)

nGABY BRI &ME RIO
municipio de Ozumba.

Dentro de nuestras actividades
mas destacadas son:

1 El apoyo de traslado a
diferentes pacientes a hospitales
de tercer nivel beneficiando a 40
familias.

1 Serealizé la entrega de
cobertores para diferentes
edades, beneficiando a mas de
1,500 familias de la comunidad.

1 ElI SMDIF Atlautla realiza
gestion para la entrega de
juguetes a nifios de preescolar de
cabecera y sus delegaciones.

w
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1 Apoyos de despensas, juguetes y
cobertores, kit de higiene personal y utiles
escolares para nifios con discapacidad. Se
benefician a 45 familias de escasos
recursos, madres solteras y grupo de
educacion inicial en San Juan Tehuixtitlan,
delegacion del Municipio.

1 Se realizd la gestién con el Club
Rotario Frank Devlyn de 50 sillas de ruedas
para beneficiar a la poblacién. Mismas que
fueron entregadas a 50 personas de la
poblacion vulnerable.

1 Se realiz6 toma de signos vitales,
interrogatorio y exploracion a 651
personas entre niflos, nifas,
adolescentes y adultos expidiendo
un total de 651 certificados meédicos.

1 Pléaticas de enfermedades diarreicas
agudas, respiratorias hasta el
momento se han desarrollado 4
platicas con una  poblacion
beneficiada en total de 73 personas,
apoyados con tripticos.

w
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ODONTOLOGIA

El servicio se enfoca en dar la atencion de diferentes formas a la comunidad, ya sea
de manera informativa dentro del consultorio en DIF o externa en poblacion abierta
y cautiva. En nuestra comunidad estamos expuestos a variadas formas de
alimentacion siendo parte de ello causante de las diferentes manifestaciones de

enfermedad en cada uno de nosotros.

La ingesta de azucares y la falta de prevencion en higiene bucal, es un factor que
ocasiona un alto indice de aparicién de caries en los distintos grupos etarios de
nuestra comunidad, al igual que enfermedades periodontales por falta de una buena
practica de higiene dental; ante ello es parte fundamental de esta area dar el servicio
a la poblacién en general en sus distintas modalidades; dando asesorias y
atendiendo individualmente en el consultorio dental, para asi poder llevar consigo
tanto un conocimiento de su padecimiento como la limitacion del dafio causado por

las distintas afectaciones donde las enfermedades dentales se expresan.

Una de las principales formas de fomentar una buena practica de higiene dental es
la prevencién y con base en ello se implementé con fundamento en lo que marca el
programa del SMDIF Atlautla, las platicas que de acuerdo con la edad de los grupos

a recibir dicha informacién era modificada.

Para dicha labor se cont6 con la disposicion y por tanto el agradecimiento de los

docentes a cargo en cada una de las instituciones.



La forma en que se llevé a cabo el registro
de estas actividades fue mediante el uso de
listas que al final fueron selladas por la
institucion correspondiente, previa solicitud
a las diferentes escuelas para brindar el
espacio y brindar esta informacion.

En el consultorio dental se tienen los

servicios de: extracciones, resinas,

limpiezas, curaciones y farmacoterapia.

Uno de los distintos medios para
seguir fomentando y prevenir, es la
aplicacién de fluoruro y la adecuada
técnica de cepillado dental, aunado
a la informacién de manera grupal y
ejemplificativa a nifos y
adolescentes para evitar la
formacion de caries. Previamente se

imparte platica con los padres de

familia para dar informacion al respecto y compartiendo también con ellos los

beneficios que esta practica tiene para beneficio a corto y largo plazo. Mediante

estas distintas actividades cubrimos un aproximado de 550 personas con las

distintas actividades realizadas a la fecha, justificadas como ya se mencioné

anteriormente.
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AREA DE SERVICIOS NUTRICIONALES

A través del Area de Servicios Nutricionales del DIF Atlautla, nos encargamos de
brindar servicios de asistencia social alimentaria a la poblacion méas vulnerable
como lo son nifas, nifios con malnutricion o en riesgo de padecerla en nuestro

Municipio con el propésito de mejorar su calidad de vida.

Los Programas de Desayunos Escolares en su Modalidad Frios y Calientes, tiene
como objetivo contribuir a la mejora en la alimentacion de la poblacion en edad
escolar de aquellos estudiantes inscritos en escuelas publicas de educacion basica
(preescolar y primaria), asimismo se cuenta con 14 escuelas inscritas en el
programa desayunos escolares frios que son entregados mensualmente por el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Atlautla, a 1,962
beneficiarios inscritos en el padron de desayunos escolares frios y estan
conformados por alimentos de diferentes grupos nutricionales y su diseiio se
encuentra apegado a los Lineamientos de la Estrategia Integral de Asistencia

Alimentaria del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

También cuenta con 8 escuelas inscritas en el programa desayunos escolares
calientes, que dan servicio a 687 beneficiarios inscritos en el padrén, los desayunos
son elaborados por las madres de familia que conforman el comité, dando un
servicio de lunes a viernes, cuya finalidad es a favor de una alimentacién saludable,
sostenible y justa para la poblacion en edad preescolar y primaria, que contribuya a
revertir las tendencias y las cifras crecientes de los problemas de una mala nutricion
de acuerdo al peso y talla de los beneficiarios incorporados en dicho programa, las
dos modalidades proporcionan menus elaborados con los Criterios de Calidad

Nutricia emitidos por el SNDIF vigente.



DISTRIBUCION DE LOS DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS A LAS ESCUELAS
BENEFICIADAS

El Area de Servicios Nutricionales tiene como propésito entregar la cantidad de
39,240 Desayunos
Escolares Frios por mes
de acuerdo a los dias
habiles, siendo un total de
351,108 desayunos
aproximadamente al afo,
consisten en Brick de

leche, barra de cereal y

mix de fruta, los

promotores  son  los

encargados de hacer llegar los desayunos escolares a 1,962 nifios y nifias de 14
escuelas del municipio y sus delegaciones, las escuelas cuenta con su comité de
padres de familia, el cual se encarga de entregar los desayunos diarios en las
escuelas también supervisan que los beneficiarios lleven una fruta fresca de

temporada.

Supervisiones en los
desayunos escolares
calientes.

Servicios Nutricionales tiene
como propdsito supervisar
las 8 escuelas beneficiarias

del programa Desayunos
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Escolares Calientes, las
madres de familia
integrantes del comité
DEC, quienes son las
encargadas de preparar
los alimentos a 687
beneficiarios inscritos en el
padrén, también reciben la
dotacién de insumos

alimentarios en apego a

Criterios de Calidad Nutricia, que permitan el consumo diario de leche descremada

y/o agua natural, un platillo fuerte que incluya verduras, cereal integral, leguminosas

y/o alimento de origen animal y fruta que entrega el proveedor cada tres meses asi

como verificando la calidad y caducidad de los productos, firmar cualquier

integrante del comité comunitario las notas de remision de conformidad, vigilar la

conservacion, resguardo y almacenamiento de los mismos, de acuerdo a las

directrices de practicas de higiene y sanidad en la preparacién de alimentos.

Se entregdb la
cantidad de
80,011.00
raciones calientes
en 8 escuelas que
cuentan con
desayunador
escolar
comunitario,

beneficiando a

8
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687 (subsecuentes) nifios, nifias y adolescentes del Programa Desarrollo Social
Edoméx: Nutricién Escolar.

CAPACITACION A PADRES DE FAMILIA DE CADA COMITE ESCOLAR

Se capacito a integrantes de los comités sobre los menus establecidos por DIFEM,

asi como buenas précticas de higiene y almacenamiento de productos alimentarios.

En el mes de septiembre se visito a instituciones educativas para la conformacion
de los nuevos comités 14 de desayunos escolares frios y 8 de desayunos escolares
calientes del ciclo escolar 2023-2024, beneficiando a un aproximado de 2,649 nifios
y niflas inscritas en el padron asi mismo se contd con la presencia del ingeniero

Israel Cruz Moran enlace de DIFEM en nuestro municipio.

Asistencia a capacitaciones presencial/virtuales desayunos escolares frios y

calientes.
Capacitacion Orientacion Alimentaria

Tema: Tall er de preparaci-n de menw¥s de
denominada feria gastronémica, en la que cada uno de los SMDIF participara con

|l a el aboraci-n de un platillo con calidad
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32 REUNION
Trimestral del
programa de
desarrollo social
AnEDOMEX:

escol aro

calientes y frios en
puerto de palos esq.
Alvaro  Obregon,
col. Isidro Fabela,

Toluca, estado de

México.

TEMA:

A Levantamiento del padron 2023
A Manejo de la

plataforma

A Técnica de peso y

estatura




Fomentar la orientacion alimentaria a poblacion abierta mediante platicas

Se impartio platica de Orientacion y Educacion Alimentaria DEC 2023, a integrantes
de los comités de Desayunos Escolares Calientes y padres de familia para que se
integren en la elaboracion de los menuds establecidos por DIFEM, para inducir en

habitos saludables que contribuyan a un estado de nutricién adecuado en los nifios,

nifias y adolescentes beneficiarios del programa EDOMEX: nutricién escolar.

H
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EL PLATO DEL BUEN COMER

Se imparte platica del plato de buen comer a los integrantes del comité de DEC, ya
gue es una herramienta visual donde se presentan los grupos de alimentos que se
consumen y sus aportaciones nutrimentales, asi como la forma en que se deben
combinar los insumos de acuerdo con las necesidades de los nifios y nifias para

mejorar su alimentacion, se divide en tres grupos de alimentos:

1. Verduras y frutas: Ayudan al buen funcionamiento del cuerpo humano

2. Cereales: Son una fuente de la energia que el organismo utiliza para realizar sus
actividades diarias,

3. Leguminosas y alimentos de origen animal: Proporcionan principalmente
proteinas que son necesarias para el crecimiento y desarrollo de las nifias y los

nifos, pues se utilizan en la formacién y reparacién de tejidos del cuerpo.

Asi mismo se

realiza una

»
| ]
< obra de
"""" . teatro fila
-
> Escuela y el
Plato del

Buen <comer o
para que los
beneficiarios
del programa

conozcan las

aportaciones.
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AREA DE HORTA-DIF

En el area de HORTA-DIF del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
familia de Atlautla con el proposito de fomentar la practica de acciones destinadas
a la produccién de alimentos para el auto consumo y la comercializacion de estos,
asi como el establecimiento de huertos, por lo cual el principal propdsito es entregar
paquetes de semillas a la poblacibn en general para la creacion de huertos
familiares y huertos escolares.

En el area de HORTA-DIF nos interesamos por la constante capacitacion para
implementar mejores practicas y optimizar los recursos y de esta manera compartir
los conocimientos adquiridos con la poblacion interesada de la cabecera municipal
de Atlautla y sus delegaciones.

Los Promotores de HORTA-DIF tienen como objetivo

a) Promover el desarrollo comunitario y la participacion social

b) Participar activamente con el DIFEM en su Programa HORTA-DIF

c) Seleccionar las familias a beneficiar con base en los requisitos establecidos

d) Entregara a las personas beneficiarias los paquetes de semillas.

e) Entregar un informe de actividades al Departamento HORTA-DIF los dias
que establezca el DIFEM.

f) Asistir mensualmente a las reuniones de capacitacion que convoca el
personal de supervision del Programa. Horta-DIF

PAQUETE DE SEMILLAS PARA HUERTOS ESCOLARES Y FAMILIARES

El programa Horta-DIF a través del DIFEM solicito el apoyo de paguetes de semillas
para la poblacién del municipio de Atlautla y sus delegaciones beneficiando a 300
habitantes y 22 escuelas.
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ENTREGA DE PAQUETES DE
SEMILLAS PARA HUERTOS
ESCOLARES

Se entrega paquete de semillas para
huertos escolares beneficiando a 22
escuelas en Cabecera y sus
delegaciones.




CREACION DE HUERTOS ESCOLARES
Se entrega paquete de semillas en Jardin de nifios Jaime Torres Bodet, Popo Park, para
huertos escolares cabecera y sus delegaciones.

I‘e\\\
FARMACIA VIVIENTE EN EL HUERTO DE
HORTA DIF

El municipio de Atlautla se caracteriza por la
produccion de plantas medicinales, el &rea de
HORTA-DIF implemento una farmacia
viviente con la intencion de preservary
conservar estas practicas ancestrales, dando
la importancia de la produccion herbolaria
para la aplicacién medicinal.
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EL Area de Horta DIF ofrece
capacitaciones para fomentar el
auto empleo impartiendo talleres
de:

1 Licor de café y cajeta.

i Elaboracion de abono
organico e insecticidas caseros.

1 Curso para la elaboracion de
caldos (sulfocalcico), y minerales
para control de plagas y de esta
manera se puede beneficiar a los
participantes que tomaron dicho
curso, por ende, a sus familias.

1 Elaboracion de jabon casero:
para fomentar el auto empleo y de
esta manera ayudar a los
participantes a ponerlo en practica
en un futuro y poder tener una
fuente de ingresos.




SEPTIMA CAPACITACION DE APOYOS PRODUCTIVOS COMUNITARIOS
HORTA DIF SEDE ATLAUTLA

El SMDIF Atlautla en coordinacion con el &rea de HORTA-DIF Fue anfitrion de la
SEPTIMA capacitacion de apoyos productivos comunitarios.

En la capacitacién nos ensefiaron indices de cosecha y la importancia del consumo
de hortalizas y valor nutrimental.

La Sede fue en nuestro municipio, se conté con la presencia de los siguientes
municipios: Ecatzingo, Ozumba, Tepetlixpa, Juchitepec, Ayapango, Tlalmanalco,

Tenango del aire, Temamatla, Cocotitlan, Chalco y Valle de Chalco.

CAPACITACION MENSUAL HORTICOLA A PROMOTORES DE HORTA-DIF
EL Area de Horta DIF por medio del Sistema Municipal DIF ofrecio una capacitacion
de

siendo

mensual apromotores

diferentes  municipios

sede el municipio de Atlautla.




Area de Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Cuando los derechos de los nifios, nifias y adolescentes han sido vulnerados se
necesita de diversos servicios para su proteccion y restitucion. La Procuraduria de
Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes del Sistema Municipal Para el Desarrollo
Integral de la Familia (SMDIF) es el 6rgano encargado de garantizar los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes y de restaurarlos cuando estos son vulnerados,
ademas de velar por su integridad fisica y psicoldgica, en la PPNNA se trabaja para
detectar los casos de vulneracion de NNA dentro de los nacleos familiares, para
determinar si se estan vulnerando sus derechos y actuar en representacion de los

menores, buscando siempre restituir sus derechos.

Los derechos de los NNA son interdependientes, es decir cuando se vulnera un
derecho casi siempre también se ven afectados otros derechos, Es por eso por lo
gue la LGDNNA indica que las PPDNNA deben utilizar un equipo multidisciplinario
para poder proteger adecuadamente a los nifios, nifias y adolescentes. En el
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del municipio de Atlautla
se cuenta con los profesionales ideales abogados(as), psicologas(os) Yy
trabajador(a) social, que trabajando conjunta y coordinadamente ayudan a restaurar
los derechos de los NNA de una manera especializada e integral desde el enfoque

de sus derechos.

Ademas de salvaguardar los derechos de los NNA, de las mujeres y hombres,
también se defienden los derechos de otros grupos vulnerables como lo son las
personas con discapacidad y los adultos mayores quienes muchas veces sufren de
violencia familiar o buscan ayuda para que se les dé un trato digno e inclusivo, por

lo que en conjunto con el area juridica se busca solucionar las problematicas que



se presentan en nuestra comunidad, para hacer valer los derechos de todos los

habitantes de nuestro municipio
PROGRAMA 02060804 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.

Engloba los proyectos los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el
respeto y el impulso de los valores que permitan a cada individuo un desarrollo
armonico, sano, pleno, que asista al mejoramiento en las condiciones de vida y
empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes, mujeres,

discapacitados y adultos mayores.

PROYECTO 020608040102 Atencién a victimas por maltrato y abuso. incluye las
acciones para brindar atencion integral a menores, personas con discapacidad,
adultos mayores, mujeres y hombres que hayan sido victimas y/o generadores de
maltrato, asi como a sus familias, a través de un grupo de profesionales en el area

médica, psicoldgica, juridica y social.

{1 Atencion a nifias, niflos y adolescentes en donde se hayan detectado y
comprobado actos u omisiones que vulneren sus derechos.

1 Hasta la fecha se han atendieron 30 reportes de vulneracion, con ayuda
del equipo multidisciplinario para realizar las visitas domiciliarias,

1 Ademas, se citd a la ciudadana de iniciales R. H. S. por violentar a su
menor hija adolescente de iniciales A.E.H por lo que se encuentra en
seguimiento.

1 Con estas acciones se han beneficiado a 120 personas.

51






DETECTAR SI EXISTE UNA PROBABLE VULNERACION O RESTRICCION A
LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES A TRAVES DE UN
REPORTE DE MANERA TELEFONICA O FORMA PERSONAL.

)l

Se atendi6 a una usuaria de la tercera edad que acudi6 ante la
procuraduria municipal para pedir apoyo porque su hija de iniciales P. C.
R. R., abandono a sus hijos menores de edad.

Se realizé una visita domiciliaria por parte de esta procuraduria en el
domicilio de la ciudadana de iniciales G. R. J. en donde si se detecto la
vulneracion a los derechos de sus nietos.

SE ATENDIO UN PROBLEMA DE VULNERACION POR EL CASO DEL
ADOLESCENTE A. W. C. Ry lanifia E. M. R. E.

EN TOTAL LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NNA ha
Atendido 9 Reportes Beneficiando a 36 personas.

REPORTES DE VULNERACION DE
NNA

REPORTES ATENDIDOS PERSONAS BENEFICIADAS

REPORTES PERSONAS BENEFICIADAS
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REPRESENTACION JURIDICA EN INSTANCIAS MINISTERIAL, FEDERAL O
LOCAL.

1 Se presentd una demanda de guarda y custodia y pension alimenticia en
representacion coadyuvante por vulneracién de derechos ante el juzgado
séptimo civil de Amecameca por vulneracién a los derechos de los nifios A.N.
R.R.DE 13 aflos y G. Y. R. R. de 9 afios.

1 Se acudié por parte del procurador ante el juzgado séptimo civil de
Amecameca a la audiencia marcada a las 11:30 horas el dia 13 de marzo
para la escucha del menor d. n. g. v. relacionado con la controversia familiar
representando los intereses del nifio en coadyuvancia con la madre A. V. G.
quien no recibe del padre pago alguno de alimentos.

o
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1 Se han realizado 7 representaciones ante las instancias judiciales
salvaguardas los derechos de los NNA beneficiando 20 personas

REPRESENTACION JURIDICA

20

10 POBLACION BENEFICIADA

m REPRESENTACION JURIDIC/ROBLACION BENEFICIADA

REPRESENTACION JURIDICA
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MEDIACION DE CASOS CON PERSPECTIVA DE INFANCIA.

Se realizaron 7 convenios hasta el momento ante la procuraduria municipal de
Atlautla con perspectiva de infancia en la cual participaron ambos padres para
salvaguardar los derechos de sus menores hijos, donde se beneficiaron 28

personas.

MEDIACION

POBLACION BENEFICI

CONVENIO

0 5 10 s 20

B CONVENIOSE POBLACION BENEFICIARA =

PROYECTO 020608040103 SERVICIOS JURIDICOS ASISTENCIALES A LA
FAMILIA. CONTIENE LAS ACCIONES RELACIONADAS CON ORIENTACION Y
ASESORIA JURIDICA A HOMBRE Y MUJERES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, EN DONDE NO SE VEAN COMPROMETIDOS ME MANERA
INDIRECTA LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES Y/O
ADULTOS MAYORES, A FIN DE SALVAGUARDAR SUS DERECHOS Y
GARANTIZAR UNA SANA CONVIVENCIA.

Se otorgaron 305 asesorias juridicas a la poblacion del municipio de Atlautla en
materia familiar con el fin de garantizar la preservacion de sus derechos,

beneficiando a 1220 personas.
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m ASESORIAS m POBALCION BENEFICIADA

REPRESENTACION JURIDICA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Se realiz6 la representacion juridica al adolescente de iniciales Y.M.S el cual se
encontraba en una casa hogar mientras se buscaba a un familiar que fuera viable
para su adopcion, por lo cual se logré reintegrar a un nucleo familiar. Beneficiados

1 persona.

Categoria 1 | —
0 1 2 3 4 5 6

m representacion juridica ® personas beneficiadas
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AREA DE DISCAPACIDAD
REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD
REHABILITACION FiSICA

TRABAJO SOCIAL

El area de Discapacidad del Sistema de Desarrollo Integral para la Familia de
Atlautla proporciona atencion de manera integral y asistencial a personas y familias
gue viven en condiciones de vulnerabilidad a causa de diferentes factores como:
falta de recursos econdmicos, factores fisicos, biolégicos y de violencia; por

mencionar algunos.

El Sistema Municipal DIF Atlautla, a través del area de Discapacidad otorga
orientacion, terapia, consulta médica especializada a los habitantes de la
comunidad, a través de diferentes programas para cubrir de manera satisfactoria

las necesidades basicas de su familia.

Incluir a las personas con discapacidad a la sociedad tanto en el ambito econdémico
como cultural y recreativo es necesario, asi mismo la integracion y coordinacion de
programas de asistencia social con estrategias generales y lineas de accién

dirigidas a los grupos vulnerables de la poblacion de Atlautla.

Por ello, el area de Atencidn a Personas con discapacidad tipificado en el POA con
el numero de programa 02060802, las acciones que realizamos son exclusivamente
de atencién, rehabilitacion, orientacion a la comunidad vulnerable del municipio de
Atlautla. Es propicio hacer mencion que no es tema desconocido la poca o casi nula
inclusion y aceptacion de las personas con discapacidad dentro de la sociedad;

tanto en el ambito econémico como cultural y deportivo.



Por ello, el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Atlautla,

tiene el objetivo de apoyar y generar una inclusién de calidad para dicha poblacion.

Con la aplicacion del programa de deteccion, rehabilitacion, orientacion, gestion de

ayudas funcionales en comun trabajo con el DIFEM.

El proyecto: 020608020102 Orientacion e Informacién sobre discapacidad. Incluye

las actividades coadyuvantes en la prevencion y disminucién de la incidencia-

prevalencia de las enfermedades y lesiones que conllevan a la discapacidad.

En este rubro cumplimos con darles una informacion adecuada a su solicitud y en

lo mayor posible aclarar sus dudas otorgandoles una asesoria furtiva. Integramos

los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracion

social de las personas con discapacidad, con la participacién de la poblacién en

general,
promoviendo el
desarrollo de esta
poblacion en
condiciones  de
respeto y
dignidad.

De tal manera que
se realizan
platicas, talleres
de prevencion de
la discapacidad,
asi como la

orientacion y

elaboracion de materiales informativos para la difusion de los temas propios de
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Previ-DIF., en las instituciones
educativas de la comunidad y
poblacién abierta,
beneficiando a 1,877
pobladores de diferentes
edades.

020608020201 Capacitacion
a personas con discapacidad,
engloba las acciones para

promover la integracion de

personas con discapacidad a
actividades de educacion, la
apertura de espacios laborales, asi como el fortalecimiento de acciones que
permitan el autoempleo para personas con discapacidad y por consecuencia al

desarrollo de las actividades culturales, deportivas.

El primordial objetivo es la sensibilizacion de la comunidad sana para la aceptacion
e inclusiébn de las personas discapacitadas en la realizacion de actividades

cotidianas que les sea posible lograr.

Estas acciones se derivan de | a fiLey gener al
di scapacidad del Estado de M®x i coo0, dirigi
proteccion y promocion de los derechos y el desarrollo integral de las mujeres y los

hombres con discapacidad, las cuales se llevan a cabo a través de platicas, talleres

con personas de la cabecera municipal y delegaciones, asi mismo se trabaja con

alumnos de las diferentes instituciones educativas con la finalidad de concientizar

acerca del tema de discapacidad. Es importante la labor que desempefia la RBC,

puesto que es la principal accién para acercar y generar una inclusion respetuosa
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dentro de la sociedad comun.
Beneficiando a 1,272 personas
(menores, amas de casa,

adultos mayores).

020608020301 Atencion
especializada, meédica y
paramédica a personas con
discapacidad. Incluye las
acciones destinadas a brindar

atencion médica y paramédica

especializada a la poblacion

con discapacidad fisica, mental y sensorial que carezca de seguridad social.

Primordialmente son acciones de rehabilitacion basada en la comunidad que nos
ayudan a detectar, orientar, canalizar, integrar y apoyar a las personas con
discapacidad, para una aceptacion dentro de la sociedad; con acciones que
refuercen sus actividades diarias para su autoconsumo y/o desarrollo econémico,
asi como el apoyo otorgado para su desplazamiento a su plantel educativo,

generando acciones para su cuidado y prevenciéon de accidentes.

Se orient6é a 165 personas que requirieron el servicio, detectando a 106 personas
con discapacidad; realizando hasta el momento 87 visitas domiciliares que son para
corroborar la calidad de vida de las personas que manifiestan ser vulneradas en sus

derechos.

Otra forma de dar un servicio y brindar un apoyo es otorgandoles una platica, por
medio de la cual se les da a saber el seguimiento, uso, y linea para tener una pronta

y favorable recuperacion fisica, beneficiando a 179 personas con 12 platicas.



Otro de los beneficios que se otorgan dentro de este rubro, es el apoyo de transporte

por la mafana,

posteriormente en la tarde
a la poblacion con
discapacidad, se
transporta a 9 niflos con
discapacidad que asisten
diariamente al Centro de
Atenci -n M Y4l
Bri mero (CAM)

el municipio de Ozumba,
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Estado de México.

Asi mismo, se apoya con

transporte a quienes requieran del servicio; en su mayoria son desplazados a los

diferentes hospitales de tercer nivel, como lo son aquellos que se ubican en la

CDMX, asi como, en el Estado de Morelos, por mencionar algunos. Beneficiando a
224 personas.

También se lleva a cabo
la elaboracion de material
de difusion con
informacion pertinente a
temas de prevencion de
la discapacidad.
Realizados bajo el
programa de
Rehabilitacion Basada en




la Comunidad (RBC) que implemento la OMS. Beneficiando asi a 1,900 personas
que lo observan, leen y comentan las medidas a tomar para evitar en lo mayor
posible una discapacidad, ya sea de manera temporal, permanente; tanto fisica,

como intelectual.

Se cuenta también con el
servicio de médico
especialista en
rehabilitacion, asi como un
médico especialista en
terapia de lenguaje.
Beneficiando asi a 678
personas con estas

actividades.

El &rea discapacidad trabaja

en coordinacion con el area
de trabajo social y rehabilitacion dentro del Sistema Municipal de Desarrollo Integral
de la Familia de Atlautla, tienen una amplia funcién ya que operan programas que
ya estan establecidos dentro de lo que marca el Programa Operativo Anual
municipal de salud, seguridad y asistencia social (POA), de la misma manera llevan
a cabo acciones encaminadas a mejorar las condiciones y la calidad de vida de los

ciudadanos de la comunidad de Atlautla.

Otro programa que opera el area de Trabajo Social y Discapacidad es la Gestion
de Apoyos funcionales para personas con discapacidad en el cual gestiona e integra
expedientes para solicitar ayudas funcionales (Sillas de ruedas, andaderas,
bastones, muletas, sillas especiales,) con el objetivo de entregar a personas con
discapacidad o con riesgo de padecerla y que se encuentran en estado de
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vulnerabilidad y requieren de algun aparato funcional para favorecer su
rehabilitacion, la inclusion social y en su caso prevenir discapacidades secundarias.

020608020302 Atencidn terapéutica a personas con discapacidad. Comprende las
actividades tendientes a proporcionar atencion especializada de caracter
terapéutico, fisico, ocupacional y de lenguaje a personas con discapacidad, para

lograr su rehabilitacién en forma integral.

Es la atencion que proporcionan los especialistas para la rehabilitacion fisica,
ocupacional 'y de
lenguaje segun sus
necesidades de la
poblacion lo requieran.
asi como las asesorias
y estudios
socioeconémicos que
proporciona el area de
trabajo social para su
inclusion y valoracion

de su calidad de vida.

Por tanto, la Atencion a
Personas con
Discapacidad, es un area de importancia y que la difusion debe ser en mayor
proporcion.

Con estas actividades en lo que llevamos de este afio se han benediciado a 922
personas.
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La funcion del area de trabajo social y
rehabilitacion dentro del programa de
Atencion a Personas con Discapacidad
en el Sistema municipal DIF Atlautla tiene
una gran importancia ya que hace
referencia a los procesos que se realizan
para el bienestar social de la poblacién con
la participacion directa y activa en la
concientizacion, sensibilizacién, orientacion
y resolucion de los problemas que afectan a
la comunidad, realizado con el programa de
Rehabilitacion Basada en la Comunidad
(RBC);

haciendo presentes los
valores de participacion, solidaridad y
convivencia potenciando las propias
capacidades y las de la comunidad
vulnerable. Beneficiando asi a 20
personas con auditivos, sillas de ruedas
estandar, especiales, muletas y andaderas
propiamente en conjunto con el DIFEM.
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Por otro lado, la salud mental es esencial para todas las personas para que puedan
realizar sus actividades sin problema alguno, asi como hablar de los trastornos del
estado de &nimo a la poblacion en general para prevenirlos y conozcan de ansiedad,
depresion, conductas de riesgo, normas y limites, machismo, igualdad de género.

Finalmente, a través de las jornadas médicas orientar a la poblacion.

Fortalecer la salud mental; mediante la linea de accién que determina la atencion a
la poblacion con situaciones de vulnerabilidad continua en tenor de prevenciéon y

accion.

Nombre de linea de accién y/o actividad relevante:
PREVENCION DE LAS ADICCIONES

Descripcién de la accién y/o actividad detallada:
1. PLATICAS Y TALLERES ENFOCADOS A LA PREVENCION DE
ADICCIONES EN ESCUELAS Y POBLACION EN GENERAL.

Se impartieron platicas con enfoque de educacién de la salud mental como
estrategia para PREVENIR LAS ADICCIONES (TABAQUISMO, ALCOHOLISMO Y
FARMACODEPENDENCIA) EN ESCUELAS Y ENTRE LA POBLACION EN
GENERAL.

Platicas sobre:

M AfPrevenci -n de adicciones" Déuribntleel esecunda

folletos con temas de prevencion de consumo de sustancias.
T A"Prevenci-n de adicciones" eAsistéheaca.

Jornada de salud en cabecera municipal.

Fernan
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Realizamos la difusion de 316 tripticos; el material ha sido impreso con contenido
de temas de adicciones; definicidn, sintomas y consecuencias; asi como
informacion relacionada a como prevenir y a donde acudir para recibir atencion
multidisciplinaria; esta difusién ha sido realizada en la comunidad en general y
escuelas de cabecera municipal, asi como a sus delegaciones.

Platica dirigida a adolescentes en Telesecundaria Iztaccihuatl de prevencion de la
adicciones y difusién de 30 folletos con temas prevencion de adicciones.

Area de Psicologia presente en jornada medica en delegacion San Juan
Tehuixtitlan realizada el jueves 13 de julio, brindando orientacién psicolégica,
atencion psicologica y difusion de 50 tripticos con tema de prevencion de

adicciones

ORIENTACION Y ATENCION PSICOLOGICA Y PSIQUIATRICA

1. ATENCION A PACIENTES DE PRIMERA VEZ

Se ha atendido a 114 pacientes de primera vez, brindando atencion psicologica y

orientacién y canalizacion a instancias correspondientes.

Atencion a 16 pacientes de primera vez en el mes de mayo
Atencion a 25 pacientes de primera vez en el mes de junio
Atencion a 24 pacientes de primera vez en el mes de julio
Atencion a 13 pacientes de primera vez en el mes de agosto
Atencion a 17 pacientes de primera vez en el mes de septiembre
Atencion a 19 pacientes de primera vez en el mes de octubre
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2. ATENCION A PACIENTES SUBSECUENTES

Se ha atendido a 433 pacientes subsecuentes, brindado citas subsecuentes a
procesos psicoldgicos individualizados.

Atencion a 74 pacientes subsecuentes en el mes de mayo
Atencion a 86 pacientes subsecuentes en el mes de junio
Atencion a 60 pacientes subsecuentes en el mes de julio
Atencion a 72 pacientes subsecuentes en el mes de agosto
Atencion a 68 pacientes subsecuentes en el mes de septiembre

Atencion a 73 pacientes subsecuentes en el mes de octubre

3. OTORGAR PLATICAS, TALLERES Y CONFERENCIAS PARA LA
PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES Y PROMOCION DE LA
SALUD MENTAL EN ESCUELAS Y POBLACION ABIERTA

4. REALIZAR JORNADAS DE SALUD MENTAL DESTINADAS A LA
PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES Y CONDUCTUALES

Se han realizado platicas con enfoque en prevencion de salud mental con temas
de trastornos emocionales y servicios de S.O.S. Llevadas en cabecera municipal y
delegacion de San Juan Tehuixtitlan; beneficiando a 50 alumnos, ejerciendo la

linea de accion.
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ORIENTACION Y ATENCION PSICOLOGICA Y PSIQUIATRICA

Descripcion de la accion y/o actividad detallada:

1. OTORGAR PLATICAS, TALLERES Y CONFERENCIAS PARA LA

PREVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES Y PROMOCION DE LA

SALUD MENTAL EN ESCUELAS Y POBLACION ABIERTA

Se han realizado pléaticas con enfoque en prevencion de salud mental con temas

de trastornos emocionales y servicios de S.O.S. Llevadas en cabecera municipal y

delegaciones:

Preescolar fAD®ci ma Musao, ubicado en cabecer
padres y madres de familia

Preescol ar fAJai rbhieadoleo la detegacidd dedPepdo €arky,

beneficiando a 29 padres y madres de familia

Esc. Telesecundaria ABenito Ju8rezod, wubicada
beneficiando a 9 padres, madres, més 40 alumnos de la misma escuela.

4 personas en platica de ANSIEDAD,; llevada a cabo en las instalaciones del SM

DIF ATLAUTLA, con un total de 116 personas.

Descripcion de la accion y/o actividad detallada:

REALIZAR JORNADAS DE SALUD MENTAL DESTINADAS A LA
PREEVENCION DE TRASTORNOS EMOCIONALES Y CONDUCTUALES
Participamos en acciones en conjunto con las jornadas médica en delegacion de
San Juan Tehuixtitlan realizada el dia 13 de julio, brindando orientacién
psicoldgica, atencion psicoldgica y difusion de 50 tripticos con tema de prevencion
de adicciones, asi como en agosto nos sumamos en conjunto con el Ayuntamiento
del Municipio para brindar servicios de orientacion y prevencion de adicciones en
la cabecera municipal.

Nombre de linea de accion y/o actividad relevante:

IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES PARA LA MUJER Y EL HOMBRE
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COORDINACION INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO

Se realizan talleres de autoempl eo de
la cabecera municipal de Atlautla, a fin de brindar herramientas que les permitan
generar autoempleo y recursos propios a partir de las habilidades que pueden
obtener en dichos talleres.

1. IMPARTIR JORNADAS DE DIGNIFICACION DE LA MUJER.

Realizamos mediante actividades de concientizacion para conmemorar al dia
naranja; especificado como Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia
contra las Mujeres, donde cada se porta una prenda color naranja; y se invita a la
poblacién a generar acciones en conjunto para erradicar la violencia de genero.

2. IMPARTIR TALLER DE GENERO MASCULINO

Realizamos una platica a adolescentes (varones) de la escuela Telesecundaria

Afgel at

fiBenito Ju8Srezodo ubicada en San Juan Tehui xti

Mi cromachi smoso con el ponente Psic.
Licenciatura de Psicologia de la UAO (Universidad Alzate Ozumba), beneficiando a
46 jévenes.

Para empezar, es preciso mencionar que el programa AIMA (Atencion Integral a la
Madre Adolescente) tiene dos lineas de acciébn que es la intervencion y la
prevencion:

Prevencion:

PROGRAMA: 02060806 Oportunidades para los Jbévenes. PROYECTO:
20608060104 Atencion Integral Para La Reduccion Del Embarazo Adolescente.
Dentro de este programa se realizaron 5 jornadas de prevencion del embarazo en

adolescentes en la escuela Telesecundaria lztaccihuatl la cual se ubica en POPO

PARK en donde se trabajaron temas como

Noel

M ¢

ffaut o
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de deci sioneso entre otros con un impacto en
también talleres en donde se reeducd al estudiante con el uso correcto de
anticonceptivos y riesgos que conlleva el mal uso. Se han realizado 2 talleres con
impacto en mas de 263 adolescentes, no omito mencionar que en conjunto del
apoyo de DIFEM se ha participado en tres ferias de la salud en las comunidades de
SAN JUAN TEHUIXTITLAN, SAN JUAN
TEPECOCULCO 'y SAN ANDRES
TLALAMAC en donde se realizé difusion del

programa AIMA asi como la captacion de

madres adolescentes y adolescentes
embarazadas esto con un impacto en
total de 170 personas y por Gltimo en 4%
esta parte de prevencion se ha realizado

di fusi -n de infor

Embarazo Adolescenteo, se elaporaron
periddicos murales asi como también publicaciones en la pagina de Facebook oficial
del SMDIF ATLAUTLA con un impacto de

730 personas.

En la intervencion que es el PROGRAMA:
02060806 Oportunidades Para Los Jovenes
PROYECTO: 20608060105  Atencion
Integral A La Madre Adolescente se han

realizado dos talleres para la atencion de

adolescentes embarazadas y madres

adolescentes en donde se ha trabajado los tipos de padres, principales cuidados
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que debe de tener un nifio y en este

sentido se han canalizado a madres
adolescentes a la atencion integral con
la que cuenta el sistema DIF y al
momento se han platicado con
madres adolescentes reincidentes
del embarazo en conjunto con
familiares sobre esta problematica y
por ultimo en este proyecto se
realizaron talleres de consumo y auto

empleo, esto con un total de 118 personas.
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Se impartio el curso taller para la

atencion de adolescentes
embarazadas y madres
adolescentes, en la cual se
canalizaron a adolescentes
embarazadas y madres

adolescentes de 12 a 18 afios de
edad a la atencién integral de esta
forma, sensibilizar a la pareja,
familiares y acompafantes de las
adolescentes  embarazadas vy
madres adolescentes. Sobre la
problematica.

El envejecimiento se entiende como un proceso continuo, multifacético e irreversible
de cambios fisicos, mentales y emocionales, por lo que en el municipio se realizan
actividades para poder apoyar a todos los Adultos Mayores a tener una vida activa
y de comunicacion social en su entorno. Mejorar la calidad de vida es una de las

prioridades del Sistema Municipal DIF.

En los grupos de las diferentes delegaciones se tienen diferentes actividades para
mejorar, equilibrio, cognicién, trabajar memoria, manualidades, aprendemos de

todos para pasar un buen tiempo en convivencia.

02060803 Apoyo a los Adultos Mayores
020608030102 | Asistencia Social A los Adultos Mayores

Nombre de la accion y/o relevante segun PBRM: Entrega de Apoyos Adultos
Mayores
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Se entregaron 10 aparatos auditivos,
6 sillas de ruedas, 3 andaderas, 3
andaderas con ruedas y asiento, 9

bastones de 1 punto, 3 bastones de

4 puntos, 5 paquetes

de pafales, 200 cobertores, 100
paquetes de semillas, 31 materiales

para manualidades teniendo un total

de 370 apoyos a Adulto Mayor.

Nombre de la accién y/o relevante segun PBRM: Servicios integrales Adultos
mayores.

Se realizan visitas a Ciudad Mujeres en donde se atendieron con Consultas
médicas, asesorias con trabajador social, asesorias juridicas, fisioterapeuta,
psicologia y nutricion, ademas de realizar platicas con los grupos de adulto mayor
sobre los derechos, testamento teniendo un total de 200 servicios realizados a la
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de

asi

poblacion nuestro

municipio, como las

delegaciones de San Juan
Andrés

Tehuixtitlan, San

Tlalamac, San Juan

Tepecoculco

~
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02060803 Apoyo a los Adultos Mayores
020608030201 | Vida Activa Para El Adulto Mayor

Nombre de la accion y/o relevante segun PBRM: Operar a grupos o casas de dia
para personas Adultas Mayores en diversas comunidades del municipio

Se hacen actividades para adultos mayores en las delegaciones de San Juan
Tehuixtitlan (Volcanes), San Andrés Tlalamac (Bugambilias), San Juan
Tepecoculco (Venaditos), Popo Park-Delicias (Edad de Oro), cabecera (Cabecitas
de Algodon) teniendo un total de 5 grupos en el municipio.

Nombre de la accién y/o relevante segun PBRM: Desarrollar Actividades
Educativas, Sociales, Deportivas y Manualidades dirigidas a las personas Adultas
Mayores

Se realizan diferentes actividades como lo son:

=

Actividad fisica

Manualidades

Reposteria

Motricidad Fina y gruesa
Gimnasia con aros

Baile

Salud mental

Danza folclérica

. Elaboracién de pan de muerto
10. Papiroflexia

11.Huertos

12.Tejido

13.Costura

14.Yoga

15.Taller Propio percepcion
16.Coordinacion y equilibrio en Adultos Mayores
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Teniendo un total de 480 actividades en los diferentes grupos de las delegaciones
de nuestro municipio.
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Consiente de la importancia de nuestra poblacién vulnerable, el Sistema Integral

para el Desarrollo de la Familia lleva a cabo el festejo del dia del Adulto Mayor con
una concurrencia de 300 abuelitos, quienes disfrutaron de un festin acorde a su
edad. Con ello se les agradece como sociedad las vivencias y anécdotas de quienes

tenemos la dicha de contar con ellos transmitiéndonos conocimiento y alegria.
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